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ผู้เข้าประชุม 

 1. นายถาวร เทพสุวรรณ  พัฒนาการจังหวัดนราธิวาส  
2. นางพจนารถ เหล่าที  ผู้อํานวยการกลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน 

      3. นายนาท บัวแก้ว  ผู้อํานวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
 4. นางมาเร �ยม ดอเสาะ  ร.ผู้อํานวยการกลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน 

5. นางอามีเราะห์ บอเถาะ  แทน ผู้อํานวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุม  
6. นางสาวเกวลิน คงทอง  พัฒนาการอําเภอสุไหงโก-ลก 
7. นายมะนาว � เจะเตะ  พัฒนาการอําเภอระแงะ 
8. นางสาวบุศร �นทร ์เบนอะสาร พัฒนาการอําเภอยี่งอ 
9. นางรตัติยา สุตระ  พัฒนาการอําเภอสุไหงปาดี 
10. นางสาวโรจน์สนา ขุนสินทร ์ พัฒนาการอําเภอแว้ง 

 11. นายป�ยะ ลาํพรหมสุข  พัฒนาการอําเภอเมืองนราธวิาส 
12. นางสาวณภัสนันทร ์เจร �ญพันธ ์พัฒนาการอําเภอตากใบ 
13. นางจรีวรรณ อักโขสุวรรณ์ พัฒนาการอําเภอร �อเสาะ 

 14. นายอาลีเพ็ง มะเซง็  พัฒนาการอําเภอเจาะไอรอ้ง 
           15. นางสาวมุทิตา บุตตะจนี พัฒนาการอําเภอสุคิร �น 
          16. นางสาวกรรณฤพร น่วมเฟ�่ อง พัฒนาการอําเภอศร �สาคร 
 17. นางสาวอมรรตัน์ แก้วชาดก พัฒนาการอําเภอจะแนะ 
 18. นางสาวถิรนาถ อุนนานนท์ พัฒนาการอําเภอบาเจาะ 
 19. นางวรรณา มาหะ         นักว �ชาการพัฒนาชุมชนชาํนาญการ 
 20. นางปวันรตัน์ สุวรรณทิพย ์ นักจดัการงานท่ัวไปชาํนาญการ 
 21. นางสาวกานต์กนิษฐ ์อุนนานนท์ นักว �ชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

เร �ม่ประชุม  เวลา 09.00 น.  
   นายถาวร เทพ สุวรรณ  พั ฒ นาการจังห วัดนราธิวาส  กล่ าวเป� ดการประชุม                       
และดําเนินการประชุม ตามระเบียบวาระ ดังน้ี 

ระเบียบวาระที ่1  เร �อ่งทีป่ระธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ 
   1.1 กรมการพัฒนาชุมชนได้มีคําส่ัง ท่ี 13/2568 เร �อ่ง ย้ายข้าราชการ ประเภทว �ชาการ 
ระดับชาํนาญการพิเศษ รายนายนาท บัวแก้ว ผู้อํานวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนา
ชุมชน สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดประจวบคีร �ขันธ ์มาดํารงตําแหน่ง ผู้อํานวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนราธวิาส ต้ังแต่วันท่ี 13 มกราคม 2568 
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  1.2 กรมการพัฒนาชุมชนได้มีคําส่ัง ท่ี 156/2568 เร �อ่ง ย้ายข้าราชการ ประเภทว �ชาการ 
ระดับปฏิบัติการ/ชาํนาญการ จาํนวน 2 ราย คือ 
       1) นางสาวนูร �ฮัน ลาเต๊ะ นักว �ชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ สํานักงานพัฒนาชุมชน
อําเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุร � มาดํารงตําแหน่งนักว �ชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ กลุ่มงานยุทธศาสตร ์              
การพัฒนาชุมชน สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนราธวิาส ปฏิบัติหน้าท่ี สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอเมืองนราธวิาส   
                                        2) นายอรุณ ยูนุ นักว �ชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ สํานักงานพัฒนาชุมชน             
อําเภอหนองปร �อ จังหวัดกาญจนบุร � มาดํารงตําแหน่งนักว �ชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ กลุ่มงานยุทธศาสตร์
การพัฒนาชุมชน สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนราธวิาส ต้ังแต่วันท่ี 24 มกราคม 2568 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระที ่2  รบัรองรายงานการประชุมครัง้ที่ 1/2568 ประจาํเดือนมกราคม 2568                       
เม่ือวันที่ 6 มกราคม 2568   

มติทีป่ระชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระที ่3  เร �อ่งสืบเน่ืองจากการประชุมที่ผ่านมา 

(กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน) 
   3.1 การรายงานผลการขับเคลื่อนโครงการปอเนาะสานใจฯ สู่การพัฒนา 
   ตามแผนท่ีได้แจ้งน้ัน เวทีท่ี 1 เร �อ่งค้นหาป�ญหาและความต้องการของปอเนาะ/ชุมชน 
กรมการพัฒนาชุมชนกําหนดให้มีการรายงานในระบบทุกวันท่ี 7 ของเดือน จงึขอความรว่มมืออําเภอท่ียังไม่ได้รายงาน
ให้ดําเนินการรายงานให้แล้วเสรจ็ตามกําหนด เน่ืองจากกรมเป�นผู้คุมระบบ ดังน้ันเม่ือมีการรายงานผ่านระบบ               
กรมก็สามารถดึงข้อมูลได้เลย 
   พัฒนาการจงัหวัดแจง้ให้อําเภอใดอําเภอหน่ึงเตร �ยมข้อมูล/ภาพ มานําเสนอเพ่ือให้เห็นถึง
การขับเคลื่อนการดําเนินการโครงการปอเนาะสานใจฯ สู่การพัฒนา ว่ามีการขับเคลื่อนอย่างไร 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 
3.2 รายงานความก้าวหน้าการดําเนินงาน โครงการตามแผนปฏิบั ติราชการ                 

และแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 
อําเภอท่ียังไม่รายงานในระบบ 
1. อําเภอเมืองนราธวิาส  2.   อําเภอยี่งอ  3.   อําเภอระแงะ               
4.   อําเภอร �อเสาะ  5.   อําเภอศร �สาคร 6.   อําเภอสุคิร �น 

   7.   อําเภอสุไหงโก-ลก  8.   อําเภอจะแนะ 
   จังหวัดได้แจ้งอําเภอเม่ือเดือนตุลาคม 2567 แล้ว แต่ยังรายงานไม่ครบทุกอําเภอ 
ดังน้ันหากอําเภอใดดําเนินโครงการใดเร �ยบร้อยแล้ว ให้ดําเนินการรายงานดังกล่าวพร้อมท้ังส่ง BPM                 
แก่นักว �ชาการน้ันๆ ด้วย เพ่ือจงัหวัดได้เก็บเป�นค่าคะแนนของอําเภอตามตัวชีวั้ดท่ีได้ให้คํารบัรองกับพัฒนาการ
จงัหวัด ซึง่ใชป้ระกอบการประเมินเลื่อนเง �นเดือน ข้อสังเกตจากการรายงานของอําเภอ ดังน้ี 

1) รายงานเฉพาะแผนดําเนินการ การเบิกจา่ย แต่ไม่ได้ระบุว่าส่งให้จงัหวัดเม่ือไหร ่
2) ส่งหลักฐานเบิกจา่ยงบประมาณ แต่ไม่ได้ลงในระบบรายงาน 
3) ไม่ได้ทาํเคร �อ่งหมายส่งในระบบ BPM 
เพ่ือให้การดําเนินการดังกล่าวเร �ยบรอ้ย เม่ือมอบภารกิจแล้ว ให้ติดตามเจ้าหน้าท่ี               

ท่ีได้รบัมอบหมายว่า ได้ดําเนินการรายงานแล้วหร �อไม่ 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 
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(กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน) 
3.3 ประกาศเกียรติ คุณข้าราชการ ลูกจ้างประจํา และพนักงานราชการดีเด่น                            

กรมการพัฒนาชุมชน ประจาํป� พ.ศ. 2568 (ระดับหน่วยงาน) 
                       สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดนราธิวาส ได้ดําเนินการพิจารณาคัดเลือกข้าราชการ 

ลูกจ้างประจํา และพนักงานราชการดีเด่น กรมการพัฒนาชุมชน ประจําป� พ.ศ. 2568 (ระดับหน่วยงาน) 
เร �ยบรอ้ยแล้ว ผลปรากฏ ดังน้ี  
            3.3.1 ประเภทพัฒนาการอําเภอ ได้แก่    
                     นางสาวบุศร �นทร ์เบนอะสาร พัฒนาการอําเภอยี่งอ 
       สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอยี่งอ 
             3.3.2 ประเภทว �ชาการ  ได้แก่   
                        นางสาวพิญ์ชยา ทิพย์สุวรรณ นักว �ชาการพัฒนาชุมชนชาํนาญการ 

       กลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน   
                                                          สํานักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดนราธวิาส 

            3.3.3 ประเภทพัฒนากรขวัญใจชุมชน ได้แก่  
                 1) นางฟ�รดาว เบ็ญฮาร �ษ นักว �ชาการพัฒนาชุมชนชาํนาญการ 

       สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอระแงะ             

                       2) นางสาวคอลีเยาะ ลอแม นักว �ชาการพัฒนาชุมชนชาํนาญการ 
       สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอสุคิร �น 

มติทีป่ระชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระที ่5  เร �อ่งเพ่ือทราบ 

   (กลุ่มงานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน) 
   5.1 ประเด็นเน้นย�าของอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน ประจาํป� 2568 (5+1)  
   จากเดิม 10+1 เปลี่ยนเป�น 5+1 ซึง่เร �อ่งท่ีเก่ียวข้องกับอําเภอ มีดังน้ี 

5.1.1 การส่งเสร �มและยกระดับภูมิป�ญญาด้วยแนวคิดสรา้งสรรค์ 
- การพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP กลุ่มการปรบัตัวสู่การพัฒนา (Quadrant D)  
- การส่งเสร �มเคร �อข่ายองค์ความรู ้(Knowledge Based OTOP : KBO) 
- การส่งเสร �มชุมชนท่องเท่ียว OTOP นวัตว �ถี 

   การพัฒนาผลิตภัณฑ์ OTOP กลุ่มการปรับตัวสู่การพัฒนา (Quadrant D) และการ
ส่งเสร �มเคร �อข่ายองค์ความรู ้(Knowledge Based OTOP : KBO) ภารกิจหลักอยู่ท่ีจังหวัด เน่ืองจากกรม
จัดสรรงบประมาณมาให้จังหวัดต้ังแต่การพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ ฯลฯ แต่อยากให้อําเภอลงไปติดตาม           
ลงไปกระตุ้นสู่การขยายช่องทางการตลาด เพราะจะมีการวัดรายได้ OTOP ของกลุ่มการปรบัตัวสู่การพัฒนา 
(Quadrant D) ท่ีเพ่ิมขึ้น อีกท้ังยังเป�นตัวชีวั้ดของผู้ว่าราชการจงัหวัด 

การส่งเสร �มชุมชนท่องเท่ียว OTOP นวัตว �ถี ซึง่จงัหวัดได้ต้ังเป�นคํารบัรองให้กับอําเภอ
โดยกรมได้กําหนดในตัวชีวั้ดว่า ให้มีการผลิตส่ือ จาํนวน 4 ชิน้ ต่อเดือน มีการประชาสัมพันธด้์วย และกําหนด          
ให้รายงานทุกวันท่ี 25 ของเดือน เร �ม่ครัง้แรก 25 กุมภาพันธ ์น้ี 

                             5.1.2   การขับเคลื่อนหมู่บ้านทุนชุมชนขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากและแก้ไข
ป�ญหายาเสพติด ซึ่งกรมกําหนดเป�าหมาย คือ หมู่บ้านกองทุนแม่ของแผ่นดิน จํานวน 358 หมู่บ้าน               
โดยรอบแรก ให้จดัทาํฐานข้อมูลหมู่บ้านเป�าหมายท้ัง 358 หมู่บ้าน ให้เราไปตรวจสอบ หร �อไปต๊ิกในฐานข้อมูลว่า 



 
 

4 
แต่ละหมู่บ้านน้ัน มีกิจกรรมอะไรบ้าง มีการส่งเสร �มการออมหร �อไม่ ไม่ว่าจะเป�นการออมท่ีเป�นตัวเง �น และไม่เป�น
ตัวเง �น นอกจากน้ียังมีเร �อ่งการแก้ไขป�ญหาหน้ีภาคครวัเร �อนว่ามีหร �อไม่ อย่างไร มีการสรา้งอาชพี เพ่ิมรายได้
หร �อไม่ อย่างไร และมีการดําเนินกิจกรรมป�องกันและแก้ไขป�ญหายาเสพติดหร �อไม่ 
                                         5.1.3   ส่งเสร �มและพัฒนาอาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีว �ตตามทฤษฎีใหม่      
ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา” ซึง่ตอนน้ีเก็บเป�นค่าคะแนนแล้ว จงัหวัดนราธวิาส มีท้ังหมด 349 แปลง ให้อําเภอ
ดําเนินตามภารกิจ เชน่ มีการจัดทําคําส่ังคณะกรรมการตรวจประเมินฯ ระดับตําบล การตรวจประเมินแปลงฯ 
การนําเสนอผลการตรวจประเมินฯ เป�นต้น 

        พัฒนาการจงัหวัด กล่าวเพ่ิมเติมว่า ให้พัฒนาการอําเภอกระจายงาน มอบหมาย ส่ังการ  
มีแผนลงไปประเมิน แล้วมีการติดตามงานว่าแต่ละแปลงมีการพัฒนาอย่างไร ครัง้หน้าจะนําเร �อ่งประเด็นเน้นย�าฯ 
เหล่าน้ีมาพูดคุยเพ่ือเป�นการรายงานความก้าวหน้า โดยการสุ่มอําเภอให้ออกมาพูดในท่ีประชุม นอกจากน้ี              
ให้ ผอ.กลุ่มงานแต่ละกลุ่มก็มีการติดตามตัวชีวั้ดด้วย  

5.1.4   การขับเคลื่อนสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาชุมชน มีภารกิจ ดังน้ี 
1)   การบร �หารจดัการข้อมูลความจาํเป�นพ้ืนฐาน (จปฐ.) 
 -   ผลการจดัเก็บ 

      -   ตรวจสอบความถูกต้อง/ รบัรองคุณภาพข้อมูล/ นําเสนอผลการจดัเก็บ 
      -   ปรบัปรุงข้อมูลและส่งเสร �มการใชป้ระโยชน์ของข้อมูล 
           2)   ส่งเสร �มการใชป้ระโยชน์แพลตฟอรม์บร �การดิจทัิล Click ชุมชน 
      -   ผู้ประกอบการ OTOP สมัครร้านค้าใน Shop ชุมชนและจัด

กิจกรรมส่งเสร �มการตลาด เมนู Shop ชุมชน โดยกรมจะวัดท่ี 1 % ของการลงทะเบียน OTOP  
      -   จดักิจกรรมการใชป้ระโยชน์จาก Click ชุมชน 
      -   จัดทําส่ือประชาสัมพันธ์ รา้นค้าใน Shop ชุมชน พรอ้มเผยแพร่

ประชาสัมพันธ ์2 ชอ่งทาง เดือนละ 2 ครัง้ 
      -   บันทึกข้อมูลชุมชนท่องเท่ียว เมนู CDD พาเท่ียว 
           3)   เข้ารว่มประชุมทางไกลผ่านอินเทอรเ์น็ต (Conference) ของกรม

เดือนละ 2 ครัง้ 
           4)   สารสนเทศตําบลเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชวี �ต 

      5.1.5   การบร �หารจัดการหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � โดยการติดตาม กํากับ                            
และควบคุม 

โดยให้มีหน้ีเกินกําหนดชําระต�ากว่า รอ้ยละ 10 ภายในไตรมาส 2 และให้มีหน้ีเกิน
กําหนดชาํระต�ากว่า รอ้ยละ 5 ภายในไตรมาส 4 

พัฒนาการจงัหวัด กล่าวเพ่ิมเติมว่า ให้มีการออกแบบสรุปการติดตามการดําเนินงาน
ในประเด็นเน้นย�าท้ัง 5 เร �อ่ง ว่า อําเภอไหนมีความก้าวหน้าเร �อ่งน้ันๆ อย่างไรบ้าง ฉบับเอกสาร  

ผอ.กลุ่มงานยุทธศาสตรฯ์ กล่าวต่อ เร �อ่ง ประเด็นเน้นย�า +1 โดยกรมกําหนดให้คิด
นวัตกรรมท่ีจะทําให้ งานดี บรรยากาศ ส่ิงแวดล้อมดี สรา้งภาพลักษณ์ดี บุคลากรมีความสุข ความภาคภูมิใจ 
ดังน้ันเราต้องมีการจดัเวทีระดมความคิด แล้วส่งกรอบแนวคิด/แผนปฏิบัติการให้กรมฯ ซึง่ประเด็นสําคัญ คือ
การลดภาระงานให้พัฒนากร กรมจะใชข้้อมูลเปร �ยบเทียบ ก่อน-หลัง จัดทําโครงการร �เร �ม่สรา้งสรรค์ว่ามีความ
แตกต่างอย่างไร สามารถลดภาระงานอย่างไร  

มติทีป่ระชุม  รบัทราบ 
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(กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน) 
   5.2 การดําเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร �จังหวัดนราธวิาส ประจาํป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
   เป�าหมายการดําเนินงาน เพ่ือให้บรรลุ ดังน้ี 
   5.2.1   ตัวชีวั้ดกรมการพัฒนาชุมชน 
                         1) การบร �หารจดัการหน้ีเกินกําหนดชาํระ  
                  - รอบประเมินท่ี 1  หน้ีเกินกําหนดชาํระต�ากว่ารอ้ยละ 9 
                  - รอบประเมินท่ี 2  หน้ีเกินกําหนดชาํระต�ากว่ารอ้ยละ 4 
                         2) การรวมกลุ่มท่ีมีปรสิทธภิาพและเกิดการหนุนเสร �มอาชพี 
                        5.2.2   ประเด็นเน้นย�าอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
                  - รอบประเมินท่ี 1  หน้ีเกินกําหนดชาํระต�ากว่ารอ้ยละ 9 
                  - รอบประเมินท่ี 2  หน้ีเกินกําหนดชาํระต�ากว่ารอ้ยละ 4 
    จากการดําเนินงานกองทุนพัฒ นาบทบาทสตร �จังหวัดนราธิวาส การเบิกจ่าย
งบประมาณ  เป�าหมายเบิกจา่ย จงัหวัดนราธวิาส (ข้อมูล ณ 8 กุมภาพันธ ์2568)  

ไตรมาส 1 รอ้ยละ 32 
   ไตรมาส 2 รอ้ยละ 54 
   ไตรมาส 3 รอ้ยละ 77 
   ไตรมาส 4 รอ้ยละ 100 

                       ซึ่งตามจร �งแล้วจังหวัดนราธิวาสต้องมีการเบิกจ่าย ในไตรมาส 2 ร้อยละ 54                
ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2568 จากการจดัสรรงบประมาณลงอําเภอ สรุปได้ว่าจงัหวัดนราธวิาส เบิกจา่ยคิดเป�น
รอ้ยละ 32.95 ยังคงเหลือ 67.05 คิดเป�นเง �น 8,907,965.86 บาท งบบร �หารท่ีจัดสรรให้แต่ละอําเภอๆ             
ละ 10,825 บาท สามารถเบิกจา่ยได้ 100 เปอรเ์ซน็ต์ ทุกอําเภอ ส่วนงบหมุนเว �ยนน้ัน จัดสรรให้แต่ละอําเภอ             
จะไม่เท่ากัน โดยอําเภอท่ีสามารถเบิกจา่ยได้ครบ 100 เปอรเ์ซน็ต์ คือ อําเภอเมืองนราธวิาส อําเภอแว้ง 

พัฒนาการจังหวัด กล่าวเพ่ิมเติมว่า การพิจารณาเง �นเดือน จะให้น�าหนักเร �อ่ง จปฐ. 
และหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � โดยจังหวัดนราธิวาส หากมีค่าเฉลี่ยต�ากว่าค่าเฉลี่ยของทุกจังหวัด                   
ผู้ท่ีรบัผิดชอบ คือผู้อํานวยการกลุ่มงานประสานฯ และพัฒนาการอําเภอทุกคน และถ้าอําเภอใดทําได้ดี               
ก็จะพิจารณาตามความจร �ง 

มติทีป่ระชุม  รบัทราบ 
5.3 การติดตามการเบิกจา่ยงบประมาณ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2568 
ลําดับการเบิกจา่ย ณ ตอนน้ี ยังไม่ได้ประกาศว่า จงัหวัดนราธวิาสอยู่ลําดับท่ีเท่าไหร ่

แต่จากการสรุป ยังไม่พบการล้างหน้ีเง �นยืมเกินระยะเวลาท่ีกําหนด 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 

(กลุ่มงานส่งเสร �มการพัฒนาชุมชน) 
   5.4 ผลการประกวดออกแบบสุดยอดผ้าลายพระราชทาน ลายอัตลักษณ์                 
ของจงัหวัดนราธวิาส 
   การประกวดออกแบบสุดยอดผ้าลายพระราชทาน ลายอัตลักษณ์ของจังหวัด
นราธวิาส ประเภทผ้าทอ ผ้าบาติก ผ้าปาเต๊ะ ประจาํป� พ.ศ. 2568 มีจุดประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนาและยกระดับ
ภูมิป�ญญาผ้าจังหวัดนราธิวาส 2) พัฒนาต่อยอดตามว �ถีที่เป�นเอกลักษณ์ประจําถ่ิน และนําไปสู่การ
พัฒนาการด้านการออกแบบ 
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ผ้าและเคร �อ่งแต่งกาย ผสมผสานตามแนวพระราชดําร � “ผ้าไทย ใส่ให้สนุก” 3) เพ่ือให้รายได้กลับเข้าสู่ชุมชน 
ส่งเสร �ม กระตุ้นผ้าไทยให้ทันสมัยสู่สากล เป�นที่ นิยมในทุกเพศ ทุกวัย ทุกสมัย และทุกโอกาส                   
4) เพ่ือเผยแพรป่ระชาสัมพันธภ์ูมิป�ญญาผ้าไทยในแต่ละประเภทให้เป�นที่รูจ้กั ตลอดจนเพ่ือเชดิชูเกียรติ    
แก่ผู้สืบทอดภูมิป�ญญาผ้าไทย 
   พัฒนาการจังหวัดนราธิวาส กล่าวเพ่ิมเติมว่า สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด
นราธวิาส ได้มีการขยายผลตามมติ ครม. เร �อ่ง การสวมใส่ผ้าไทย และ การขับเคลื่อนนโยบายของกรม             
การพัฒนาชุมชน เร �อ่ง “ผ้าไทย ใส่ให้สนุก” เพ่ือส่งเสร �มให้แต่ละหน่วยงานสวมใส่ผ้าไทย เป�นการกระตุ้น
เศรษฐกิจ และได้มีการคัดเลือกผ้าจาํนวนหลายผืน ภายใต้ชือ่ เบญจแพรพรรณ เมอนารอ 68 

มติทีป่ระชุม  รบัทราบ 
   5.5 รายได้ OTOP นวัตว �ถี 
   กําหนดให้บันทึก ภายในวันที่ 25 ของแต่ละเดือน 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 

(กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน) 
5.6 การบร �หารการจดัเก็บข้อมูลความจาํเป�นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ป� 2568 
จากภาพรวมของประเทศ ณ ตอนน้ี จงัหวัดนราธวิาส อยู่ลําดับท่ี 6 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 
5.7 มหกรรมการออม 51 ป� ทุนชุมชนขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก 
กําหนดให้มีการทาํรว่มกันกับกองทุนพัฒนาบทบาทสตร � โดยมีกิจกรรม ดังน้ี 
1) คัดเลือกกลุ่มออมทรพัย์เพ่ือการผลิตท่ีมีผลงานดีเด่นมาจดันิทรรศการ/ออกบูธ  

   2) จดัเวทีเสวนา 
3) มอบรางวัลประกาศเกียรติคุณ 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 

                        5.8 ป ระ เด็ น เน้ น ย� าข อ งอ ธิ บ ดี ก รม ก าร พั ฒ น า ชุ ม ช น  ป ระจํ าป�  2568                             
เร �อ่ง การขับเคล่ือนหมู่บ้านทุนชุมชนขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานรากและแก้ไขป�ญหายาเสพติด 
   กํ า ห น ด ใ ห้ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น ใ ห้ จั ง ห วั ด ท ร า บ  ไต ร ม า ส ท่ี  2 
รายงานผลความก้าวหน้าครัง้แรก ภายในวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2568 ครัง้ท่ี 2 รายงานภายในวันท่ี 15 มีนาคม 2568 
ไตรมาสท่ี 3 – 4 รายงานผลความก้าวหน้าภายในวันท่ี 25 ของทุกเดือน รายละเอียดสามารถอัพโหลดได้จาก         
QR Code 

มติที่ประชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระที ่6    เร �อ่งเพ่ือพิจารณา    

   -ไม่มี-  
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ระเบียบวาระที ่7  เร �อ่งอ่ืนๆ                         

(กลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน) 

7.1 การติดตามการดําเนินงานโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจาํป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

กรมการพัฒนาชุมชน ได้กําหนดให้สํานักงานพัฒนาชุมชนทุกจงัหวัดมีการดําเนินงาน
โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดเร �อ่ยมา ดังน้ันเพ่ือใช้เป�นมาตรการในการส่งเสร �มให้หน่วยงานในสังกัด              
มีการบร �หารราชการด้วยความโปรง่ใสอย่างต่อเน่ือง ตลอดจนเป�นการส่งเสร �มให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจร �ต ปราศจากการกระทําผิดว �นัย จังหวัดจึงได้ส่งหนังสือชี้แจงรายละเอียดในแต่ละมิติ            
เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดมีส่วนรว่มในการขับเคลื่อนการดําเนินงานฯ ดังกล่าว ประกอบไปด้วย 5 มิติ คือ 

1) มิติท่ี 1 บทบาทผู้บร �หารในการเสร �มสรา้งความโปรง่ใส 
2) มิติท่ี 2 สํานักงานสะดวก 
3) มิติท่ี 3 การมีส่วนรว่มของภาคีเคร �อข่ายในการปฏิบัติราชการ 
4) มิติท่ี 4 การเสร �มสรา้งองค์กรคุณธรรม 
5) มิติท่ี 5 นวัตกรรมด้านความโปรง่ใส 

กรณี ตัวอย่ าง บุคลากรในสังกัด ท่ีพกแก้วส่วนตัวมาใช้ ส่งเสร �มการลดขยะ                       
ลดการใชพ้ลาสติก ได้แก่ พอ.เจาะไอรอ้ง พอ.เมืองนราธวิาส และพอ.สุคิร �น  

มติที่ประชุม  รบัทราบ 

ป�ดการประชุม เวลา 12.00 น.  

 

 
 

     (ลงชือ่)         กานต์กนิษฐ ์อุนนานนท์   ผู้จดบันทึกการประชุม 
                   (นางสาวกานนต์กนิษฐ ์อุนนานนท์) 
                              นักว �ชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
  
 
 
 
     (ลงชือ่)      อับดุลนัสเซอร ์หะมิ ผู้ตรวจรายงานการประชุม
                             (นายอับดุลนัสเซอร ์หะมิ) 
         ผู้อํานวยการกลุ่มงานประสานและสนับสนุนการบร �หารงานพัฒนาชุมชน 


